
 
 

 
 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลสะกอม  อ าเภอเทพา  จังหวัดสงขลา    
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)    

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่ วนต าบล
สะกอม   

9 มกราคม 2566 เผยแพร่ลงบนเว็บไซต์หน่วยงาน 

URL:http://www.sakomthepha.go.th/n
ews/detail/276062/data.html 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ต าบลสะกอม   

9 มกราคม 2566 ประกาศนโยบายฯ 

และแจ้งเวียนให้ทุกส่วน
ราชทราบ 

ประกาศ อบต.สะกอม เรื่อง
ป ร ะ ก า ศ เ จ ต น า ร ม ณ์  
"นโยบาย No Gift Policy 
จ า ก ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ " 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

2 องค์การบริหารส่วน
ต าบลสะกอม   

9 มีนาคม 2566 ประกาศแนวปฏิบั ติ  
Dos & Don'ts ข อ ง
บุคลากร และแจ้งเวียน
ให้ทุกส่วนราชทราบ 

ประกาศองค์การบริหาร
ส่วนต าบลสะกอม เรื่อง 
แนวปฏิบัติ Dos & Don'ts 
ของบุ คลากร  ในสั งกั ด
องค์การบริหารส่วนต าบล
สะก อม  ต ามป ระมว ล
จริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

3 องค์การบริหารส่วน
ต าบลสะกอม   

1 6 ม ก ร า ค ม 
2566 

ติดป้ ายประกาศหน้า
ห้อง  เ พ่ือร่วมรณรงค์
การงดรับของขวัญ “No 
Gift Policy” 

ภาพถ่ายการติดป้าย 

/3. รายงาน... 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน  
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

 ประชาชนไม่เข้าใจนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานรัฐ. 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลสะกอมควรก าหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของก านัล               
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน อาทิ  
 1. ควรก าหนดมูลค่าของขวัญและของก านัลที่ต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและของ 
ก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้ชัดเจน  
 2. ควรจัดท าค าอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

 

 

ลงช่ือ...........................................................            
(นายเสกสัน ซาหีมซา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสะกอม 

  ผู้รายงาน 
 
 



 
 

 
 

 

 

 

 

 


